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Ein ,Padagogischer Beichtspiegel”

zur Férderfahigkeit der Forderer

OTTO SEYDEL/KATRIN HOHMANN

WERKSTATT

In der letzten Woche habe ich ...

Wie oft
habe ich das
in der ver-
gangenen
Woche
getan?

Wie oft
habe ich mir
nachtréglich
gewiinscht,
es getan zu

haben?

... einen schwachen, einen mittelméaBigen und einen hervorragenden Schiiler persénlich
gelobt, weil er etwas Ungewdhnliches geschafft hat
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... einem schwachen, einem mittelméBigen und einem hervorragenden Schiiler eine
Rickmeldung Gber einen Fehler gegebenen, und zwar in der Form, dass er meine Kritik
annehmen konnte und aus dem Fehler wirklich etwas gelernt hat

... einen Schuler zu personlichen Hochstleistungen ermutigt

... in Unterrichtsstunden unterschiedliches, differenziertes Material eingesetzt,
in dem ich das unterschiedliche Niveau der Schiler berticksichtig habe

... mit einem Fachkollegen, der in der Parallelklasse das gleiche Fach unterrichtet,
zusammen Materialien (z. B. Freiarbeitsmaterialien) fur unterschiedliche Niveaus produziert

... Schiler zur Teilnahme an einer 6ffentlichen Herausforderung angeregt:
Wettbewerb, Konzert, Ausstellung, ...

... in einem Gesprach mit einem Kollegen, einer Kollegin aus dem Klassenteam
MaBnahmen entwickelt und abgestimmt, durch die wir einem Schiiler, den wir
gemeinsam unterrichten, besonders helfen kénnen

... mit den Eltern eines Schilers gesprochen, um den ich mir Sorgen mache

... in einem Elterngesprach die positiven Fahigkeiten und Fertigkeiten ihrer Kinder
hervorgehoben

.. mit einem Schdler einen individuellen Lernvertrag geschlossen

.. mit einem Schuler ein Feedback-Gesprach gefiuihrt

.. bei einem Schuler eine besondere Starke entdeckt, die ich nie bei ihm vermutet hatte

.. mich mit einem Schuler Uber seine Interessen, Hobbys unterhalten

.. einem Schuler Mut gemacht, mit seinen Schwachen offensiv und konstruktiv umzugehen
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